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Data van belang

17-10  Maandfeest 1/2b, 3, 5, 7 8:45u
18-10  t/m 26-10: Herfstvakantie
31-10  Start Workshops in de onderbouw

1-11 Klusochtend

Vacature op de Patioschool

We hebben een vacature op school in groep 3. Dit in
verband met het feit dat Ellen ziek is. De vacature is na
te lezen op onze website:
https://www.patioschool.nl/vacatures/ en in de
bijlage. Graag verspreiden binnen uw netwerk!

*

: *

Patioschool De Kleine Prins — De Bilt
Vacature:
Leerkracht groep 3 (24-32uur)

Tijdelijke vervanging wegens langdurige ziekte — per direct tot einde schooljaar

Over ons
Patioschool De Kleine Prins is een middelgrote basisschool aan de rand van De Bilt. Onze
school kenmerkt zich door een uitstekende sfeer, een hecht en warm team, en een sterke
verbondenheid met het verhaal van De Kleine Prins. Wij hechten veel waarde aan een brede
ontwikkeling van onze leerlingen. Naast vaste 1voor de werken we
isch met L voor de Binnen de school is ambulant personeel
ig om extra iding aan ki te bieden en de werkdruk van leerkrachten te
verlagen.

Wij zoeken

Per direct zijn wij op zoek naar een enthousiaste leerkracht voor groep 3, die tijdelijk ons
team wil versterken tot het einde van het schooljaar. Je werkt samen met een collega-
leerkracht (3 dagen) en een lerarenondersteuner (3 dagen). Er is overlap in werkdagen,
waarbij in ieder geval maandag en dinsdag tot jouw werkdagen behoren. De overige dagen
stemmen we graag in overleg af.

Wij vragen

« Je bentin het bezit van een pabo-diploma
« Je voelt je thuis in een school waar
en verantwoordelijkheid centraal staan

« Je hebt oog voor de brede ontwikkeling van kinderen en draagt graag bij aan een warme,
veilige leeromgeving

« Je werkt graag samen met collega’s en bent flexibel in het afstemmen van werkzaamheden

Wij bieden

« Een tijdelijke aanstelling binnen een betrokken en warm team

« Een prettige werkomgeving waarin ruimte is voor p i groei en ing
« Een groep leergierige en enthousiaste leerlingen

+ Goede ondersteuning door collega's en ambulant personeel

Interesse?

Ben jij degene die wij zoeken?

Stuur dan jouw motivatiebrief en cv naar Aram Tonus (directeur) via info@patioschool.nl.
Voor meer informatie kun je contact opnemen met de school via 030-2203945 of een Kijkje
nemen op www.patioschool.nl.

De vacature blijft open tot een geschikte kandidaat is gevonden.

10 oktober 2025

Gevonden voorwerpen
De herfstvakantie komt er weer aan dus graag
aandacht voor de gevonden voorwerpen. De
gevonden voorwerpen worden verzameld in de
kast/bak bij de hoofdingang. Kom gerust even
snuffelen. Alles dat vrijdagmiddag 17 oktober nog in
de bak zit, gaat naar de kringloopwinkel!

Studiedag 9 oktober
Gisteren hebben we een studiedag gehad op school.
Op de agenda stonden de volgende onderwerpen:

e Burgerschap: we hebben eind vorig schooljaar voor
de methode Veilig Wijs voor relationele en
sexuele vorming. We hebben voorlichting gehad
over de methode en we zullen nu verder in het
team bespreken welke afspraken we hierover
willen maken. Voordat we van start gaan met de
methode,

Zal er ook een ouderavond plaatsvinden.

e Gynzy: we hebben de mogelijkheden van de
software van Gynzy bekeken. Een aantal collega’s
hebben de afgelopen periode proefgedraaid en
ervaring opgedaan. Deze is besproken en we
gaan nu een vervolgstap zetten. Het onderwerp
zal later in het schooljaar leiden tot een besluit
over de inzet van Gynzy (mei 2026)

e Pedagogisch handelen: we zijn voortdurend bezig
om hierover te spreken en protocollen te
evalueren en bij te stellen. Deze keer hebben we
een toevoeging gedaan aan het protocol: hoe om
te gaan en borgen van een time-out plek. Hierbij
was de wens de leerling mee te laten denken wat
heeft geleid tot de invoering van een nieuwe
werkwijze.
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o Kwaliteitskaart afstemming: onderwijs bestaat er
voor een groot deel uit dat de leerkracht probeert
om goed te kijken wat kinderen nodig hebben in de
groep. En dan daarbij natuurlijk aan te sluiten als
het gaat om instructie en verwerking. We werken
in een drieslag -model. We hebben als voorbeeld
gekeken naar een les technisch en begrijpend lezen
en dat gekoppeld aan data die er van een bepaalde
groep is. Welke mogelijkheden zijn er dan om goed
af te stemmen was de vraag. In klein
groepsverband werd hierover met elkaar
gesproken en centraal teruggekoppeld.

Al met al was het een zinvolle en afwisselende dag.

Kunstenhuis

Al jaren maken we gebruik van het aanvullende
programma kunst en cultuur van het Kunstenhuis. Zo
zetten wij deze extra lessen in om de
Leskrachtthema’s ook met een kunstzinnge activiteit
te verrijken. Vandaar extra aandacht in deze pRatio.
Zie bijlage
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